План работы    РМО учителей     географии

на 2021- 2022 учебный год

методист ИМЦ Леухина Елена Владимировна
 
Методическая тема районного методического объединения учителей географии :качество образования как приоритет профессиональный компетентности педагога


Цели работы  РМО: Обеспечить повышение профессиональной компетентности педагогов, ориентированной на повышение качества образования.
· создание и развитие эффективной системы непрерывного образования, профессионального развития педагогических и руководящих работников муниципалитета, основанной на диагностических данных, педагогическом опыте, достижениях науки,  направленной на реализацию целей и задач, заложенных в стратегических документах муниципального, регионального и федерального уровня в сфере образования;
· формирование профессиональной готовности педагогов к переходу на ФГОС 2-ого поколения в средней школе. 

Задачи: 
1. Продолжить работу по подготовке к переходу на ФГОС ОО. 

2.Создать условия для совершенствования методического мастерства педагогов в области решения новых образовательных задач: освоения системно- деятельностного подхода в обучении, способов развития у обучающихся универсальных учебных действий и достижения личностных, предметных и метапредметных результатов обучения; разработки рабочих программ для средней школы в условиях ФГОС ОО.
3. Способствовать более активному использованию ИТ в учебно-воспитательном процессе. 

4. Совершенствовать мастерство учителя, творческий подход к построению урока, использовать формы и методы, обеспечивающие эффективность урока. 

5. Работа с одаренными детьми через вовлечение их в исследовательскую, проектную деятельность, участие в конкурсах и олимпиадах разного уровня и через внеклассную работу по предмету.
6. Изучение передового педагогического опыта, обобщение и распространение педагогического опыта членов РМО.
7. Активизировать работу по вовлечению учителей к участию в конкурсах профессионального мастерства. 

8. Организация системной адресной методической поддержки в развитии творческого потенциала и конкурентоспособности педагогов.
Направления работы: 
1. Нормативно – правовое обеспечение учебного процесса; 

2. Создание условий для повышения уровня ИКТ – компетентности педагогов; 

3. Методическое, информационное, организационное сопровождение процесса внедрения ФГОС; 

4. Методическое, информационное, организационное сопровождение подготовки учащихся к ЕГЭ и ОГЭ; 

5. Методическое сопровождение развития одаренности детей через участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах и т.п. 

Основные формы работы: заседания методических объединений по заданной тематике (3 раза в год); участие в работе круглых столов, конференций, семинарах по учебно-методическим вопросам, творческие отчеты учителей и т.п.; открытые уроки и внеклассные мероприятия; изучение, обобщение передового педагогического опыта; 
консультации. 

Ожидаемые результаты:

1. Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов.

2. Внедрение современных технологий деятельностного типа в образовательную практику.

3. Диссеминация положительного педагогического опыта.

4. Успешное участие школьников в предметных олимпиадах и конкурсах, проектной и исследовательской деятельности.

	№
	Мероприятие 
	Цель
	Ожидаемый результат
	Срок реализации
	Ответственный

	1. Аналитическая деятельность

	1
	Анализ результатов предметных олимпиад 
	Анализ результатов предметных олимпиад, выявить проблемы и пути их решения 
	Сбор информации по проблемным вопросам. Повышение активности педагогов и учащихся при подготовке к районному туру олимпиад, составление школьного тура 
	август - декабрь 
	Методист 

Руководитель РМО 

	2
	Анализ результатов ЕГЭ в 2021 по  географии 
	Анализ результатов ГИА в ОУ района
	Выявление проблемных вопросов, заданий ГИА, поиск путей их решения 
	октябрь
	Руководитель РМО 

	3
	Анализ деятельности РМО за учебный год 2020-2021
	Анализ работы РМО за истекший год
	Координация деятельности РМО на следующий учебный год 2021-2022

	Сентябрь 2021
Май 2022
	Руководитель РМО

	4
	Анализ результатов деятельности педагогов  района. Участие в профессиональных конкурсах и мероприятиях  на разных уровнях.
	
	
	Май - июнь 2022
	Руководитель РМО

	4
	Диагностическая работа по организации подготовки к ГИА
	Проведение пробных экзаменов в форме ОГЭ 
	Мониторинг проведения диагностических работ в форме ЕГЭ и ОГЭ.
	в течение года 
	Учителя предметники

	5.
	Изучение обобщения и распространения педагогического опыта.
	Посещение уроков, выступление педагогов на ГМО и РМО
	
	
	Руководитель РМО

	6.
	Анализ пробных работ учащихся 9 –х классов - ОГЭ
	Выявить проблемы у обучающихся в части сформированности географической компетентности
	Наметить план мероприятий для устранения выявленных проблем
	Февраль 2022
	Руководитель РМО

	2. Информационная деятельность

	1
	Обновление базы данных об участниках

РМО
	Обновление базы данных учителей географии 


	Уточнение сведений об участниках РМО 
	август, сентябрь 
	Руководитель РМО 

	2
	Организация дистанционного виртуального общения средствами Интернет – ресурсов. 
	Обновление базы электронных адресов учителей  географии 
	Обмен информацией через Интернет. 
	в течение года 
	Руководитель РМО, учителя предметники 

	3
	Изучение нормативной документации 
	Создание в ОУ нормативной базы по внедрению ФГОС нового поколения.
	Изучение ФГОС нового поколения. 

Обмен информацией и мнениями по поводу этапов внедрения.
	в течение года 
	Методист, руководитель РМО 

	4
	Изучение нормативно - правовой документации по вопросам организации ЕГЭ и ГИА 2021 учебном году 
	Повышение профессионального уровня учителей 

предметов естественно-научного цикла. 
	Методические рекомендации по подготовке к государственной итоговой аттестации выпускников основной и средней общеобразовательной школы 
	в течение года 
	Методист, руководитель РМО 

	5
	Изучение федерального перечня учебников на учебный год 
	Повышение профессионального уровня учителей 

предметов естественно-научного цикла. 
	Обеспечение качественного обучения на уроках географии в условиях реализации ФГОС нового поколения. 
	август 
	Методист, руководитель РМО 
	

	6

	Обмен опытом педагогов по составлению рабочих учебных программ по предметам
	Корректировка рабочих программ

	Рабочие программы по предметам
	в течение года 
	Руководитель РМО, учителя предметники

	3. Организационно-методическая деятельность

	1
	Методические объединения:

«Проектирование образовательного процесса и профессиональной деятельности педагога в 2021 -2022 учебном году»
Реализация ОГЭ, ЕГЭ, ВПР в 2021-2022 учебном году.

2. Смысловое чтение и работа с текстом на занятиях в условиях новых образовательных стандартов.

3. Работа с одаренными детьми через вовлечение их в исследовательскую деятельность, участие в конкурсах и олимпиадах разного уровня и через внеклассную работу по предмету.

4. Проектирование образовательного процесса и профессиональной деятельности педагога в 2021 -2022
5. Работа учителя над формированием естественнонаучной грамотности учащихся.

	Совершенствовать мастерство учителя, творческий подход к построению урока, использовать формы и методы, обеспечивающие эффективность урока.
	Повышение профессионального уровня учителей предметов естественно-научного цикла.
	октябрь
	Руководитель РМО
Учителя географии

	
	Вебинар «Подготовка обучающихся к ОГЭ по географии в 2021-2022 учебном году»
	
	
	Январь 2022
	Руководитель РМО

Эксперт Смирнова Н.В. ГБОУ СОШ №466

	2
	Районное методическое объединение учителей географии Курортного

района «Подготовка к ГИА по географии: содержание и организация»
Особенности итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов по географии в 2022 году. Изменения в КИМах, работа с демоверсиями 2022 года. Анализ результатов.

Определение основных направлений РМО на 2022-2023 учебный год
	Совершенствовать мастерство учителя, творческий подход к построению урока, использовать формы и методы, обеспечивающие эффективность урока. 
	Повышение профессионального уровня учителей предметов естественнонаучного цикла.
	Март- 2022
	Руководитель РМО

	3
	Участие в школьном, муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2021-2022 г.,  конкурсах разного уровня.
	Подготовка материалов для школьного этапа, координация муниципального и регионального этапа
	
	Сентябрь 2021-февраль 2022
	Руководитель РМО
Педагоги ОУ

	4
	Методический районный вебинар для педагогов предметов естественнонаучного цикла ««Индивидуальный проект: итоги и перспективы реализации»
	Представить опыт работы педагогов предметов естественнонаучного цикла в реализации  проектной и исследовательской деятельности в урочное и внеурочное время ( из опыта работы)
	Проектная исследовательская деятельность учащихся прописана в стандарте образования. Следовательно, каждый ученик должен быть обучен этой деятельности. Программы всех школьных предметов ориентированы на данный вид деятельности. Устные экзамены в 9-х и 11-х классах предполагают защиту проекта как один из видов итоговой аттестации. Таким образом, проектная деятельность учащихся становится все более актуальной в современной педагогике
	Март 2022
	Руководитель РМО

Педагоги ОУ

	5
	КПК на базе ИМЦ «Совершенствование профессиональных компетенций учителей естественнонаучного цикла и повышение образовательных результатов в условиях новых ФГОС» 36 часов
	Совершенствование профессиональной компетентности педагогов по организации образовательного процесса в условиях реализации ФГОС.
	Слушатели данной дополнительной профессиональной программы готовятся к решению  задач профессиональной деятельности и должны обладать следующими профессиональными компетенциями, согласно этим задачам
	Февраль – апрель 2022
	Руководитель РМО

Педагоги ОУ


