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О   проведении конкурса педагогических 
достижений Курортного района

в 2021/2022 учебном году


В целях повышения авторитета и статуса педагогических работников, популяризации перспективного педагогического опыта, выявления и поддержки талантливых, творчески работающих учителей, воспитателей, специалистов служб сопровождения, руководящих работников, обеспечивающих воспитательный процесс образовательных организаций Курортного района Санкт-Петербурга,  п р и к а з ы в а ю:

1. Провести в 2021-2022 учебном году конкурс педагогических достижений Курортного района с 30.12.2021 по 30.04.2022 года по следующим номинациям:

· «Педагогические надежды»
· «Учитель - предметник»
· «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения (далее – ДОУ)»
· «Служба сопровождения»
· «Организатор воспитательной работы»


2. Утвердить Положение о конкурсе педагогических достижений Курортного района  (приложение  1).
            3. Утвердить состав конкурсной комиссии  (приложение 2).
            4. Утвердить форму заявки на участие в конкурсе  (приложение  3).
            5.  Утвердить критерии оценки участников конкурса (приложение 5).  
            6. При проведении этапов конкурса учитывать эпидемиологическую ситуацию: конкурс может проводиться как в очной, так и  в заочной форме в три этапа в период с 30.12.2021 года по 30.04.2022 года (включительно).

7. Методисту ГБУ ИМЦ Курортного района Санкт-Петербурга Кудласевич С.А.     довести  Положение о  проведении конкурса педагогических достижений Курортного района в 2021/2022 учебном году до сведения руководителей образовательных организаций района, разместить информацию о конкурсе педагогических достижений Курортного района в 2021/2022  году на официальном сайте ГБУ ИМЦ Курортного района Санкт-Петербурга в срок до 30.12.2021. 
      8. Контроль  за  исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор ИМЦ                                                                  Л.Н.  Бережная








Приложение  1







к приказу ГБУ ИМЦ

                                                                                              Курортного района Санкт-Петербурга








от 06.12.2021 № 45  
ПОЛОЖЕНИЕ
о  конкурсе педагогических достижений Курортного района
в 2021/2022 учебном году

1. Общие положения

1.1. Районный конкурс педагогических достижений (далее – Конкурс) проводится Государственным бюджетным учреждением дополнительного профессионального педагогического образования центром повышения квалификации специалистов «Информационно-методический центр» Курортного района Санкт-Петербурга (далее - ИМЦ).

Конкурс направлен на повышение авторитета и статуса педагогических работников, популяризации перспективного педагогического опыта, выявления и поддержки талантливых, творчески работающих учителей, воспитателей, специалистов служб сопровождения образовательных организаций.
1.2. Конкурс проходит по следующим номинациям:
· «Педагогические надежды»
· «Учитель-предметник»
· «Воспитатель ДОУ»
· «Служба сопровождения»

· «Организатор воспитательной работы»
2. Цели и задачи конкурса

Целями и задачами конкурса являются:
· стимулирование творческой активности в профессиональной деятельности работников 
образовательных организаций Курортного района (далее – ОО);
· формирование общественных представлений о потенциале развития системы 
образования района;

· социально-педагогическая поддержка педагогов и других работников ОО;

· совершенствование профессионального мастерства работников ОО;

· развитие новых форм профессионального общения;

· распространение опыта победителей, лауреатов и дипломантов конкурса.

3. Участники конкурса

В конкурсе могут принимать участие работники ОО всех типов и видов, имеющие высшую и первую квалификационную категорию, в том числе работающие по совместительству, имеющие высокий уровень профессионализма, успехи в апробации или обобщении результатов работы.

В номинации «Педагогические надежды» могут принять участие учителя общеобразовательных организаций в возрасте до 30 лет, со стажем работы до 3 лет без учета квалификационной категории.

В номинации «Учитель-предметник» принимают участие педагоги общеобразовательных организаций, имеющие высшую или первую квалификационную категорию и стаж педагогической работы свыше 4 лет. 

В номинации «Воспитатель ДОУ» могут принять участие воспитатели государственных бюджетных дошкольных образовательных организаций, имеющие высшую или первую квалификационную категорию и стаж работы не менее 2 лет.
           В номинации «Служба сопровождения» могут принять участие социальные педагоги, педагоги-психологи, воспитатели групп продленного дня,  логопеды всех образовательных учреждений района, имеющие высшую или первую квалификационную категорию и стаж работы  не менее 2 лет
           В номинации «Организатор воспитательной работы» могут принять участие заместители директоров по учебно-воспитательной работе, имеющие стаж работы на руководящей должности не менее 2 лет. 

Выдвижение кандидатов для участия в районном туре конкурса осуществляется трудовыми коллективами ОО, либо в порядке самовыдвижения по согласованию с администрацией ОО. Право выбора номинации остается за выдвигающим органом. Кандидат может участвовать только в одной номинации.
 
4. Организация и проведение конкурса
4.1. Номинация «Педагогические надежды»:

	Туры 
	I
	II
	III 

	Конкурсное 
испытание
	Представление пакета документов
	 Проведение урока по предмету


	Публичное выступление
(для  тройки  лидеров  по
 итогам 1-го и 2-го туров)

	Форма проведения
	Представление пакета документов  на  
 e-mail: 
imckur@yandex.ru 
	Проведение урока (занятия) по предмету (40 минут):

класс  и предмет выбирает конкурсант, согласно заполненной анкете.

Осуществление самоанализа урока
 (5 минут)

	 Публичное выступление на тему:
«Школа будущего»

 (10-15  минут)



Номинация «Учитель - предметник»:
 
	Туры 
	I
	II
	III
(для тройки лидеров по итогам 1-го и 2-го туров)

	Конкурсное 

испытание


	Представление пакета документов

	Проведение урока по предмету
	Представление опыта работы

	Форма проведения
	Представление пакета документов на
e-mail: 

imckur@yandex.ru
	Проведение урока (занятия) по предмету (40 минут):

класс и предмет выбирает конкурсант, согласно заполненной анкете.
Осуществление самоанализа урока (до 5минут)
	Публичное выступление на тему:
«Эффективные педагогические технологии сегодня.  Из опыта работы»

 (10-15  минут)


Номинация «Воспитатель ДОУ»:
	Туры 
	I
	II
	III
(для тройки лидеров по итогам 1-го и 2-го туров)

	Конкурсное 

испытание


	Представление пакета документов
	Проведение занятия (продолжительность занятия в соответствии с нормативами)
	Представление опыта работы

	Форма проведения
	Представление пакета документов на
e-mail: 

imckur@yandex.ru
	 Проведение занятия (группу и тему выбирает конкурсант, согласно заполненной анкете)

Осуществление самоанализа занятия (до 5  минут)
 
	Проведение мастер-класса, демонстрирующего конкретный методический прием, метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления, отражающего современные тенденции развития дошкольного образования
(до 15 минут)


Номинация «Служба сопровождения»:
	Туры
	I
	II
	III
 

	Конкурсное

испытание
	Представление пакета документов
	«Визитная карточка»

	Проведение фрагмента урока/занятия/мастер-класса (20-30 минут)

	Форма проведения
	Представление пакета документов на
e-mail: 

imckur@yandex.ru
	Видеоролик, представляющий педагога службы сопровождения и рассказывающий об опыте профессиональной деятельности (не более 3 минут). 

	Проведение занятия (класс/возраст и предмет/направление выбирает конкурсант, согласно заполненной анкете).
Осуществление самоанализа урока/занятия

(до 5 минут)


Номинация «Организатор воспитательной работы»:

	Туры 
	I
	II
	III


	Конкурсное 

испытание


	Представление пакета документов
	Проведение воспитательного мероприятия
	Представление опыта работы

	Форма проведения
	Представление пакета документов на
e-mail: 

imckur@yandex.ru
	 Проведение мероприятия (класс или группу обучающихся  выбирает конкурсант, согласно заполненной анкете). 

Тема мероприятия формулируется конкурсантом.
(продолжительность -  20 минут)
2. Осуществление самоанализа мероприятия 

( 5-7 минут)
	Представление личного опыта организации воспитательного процесса в образовательном учреждении

(продолжительность – 15 минут)


4.2. Для участия в конкурсе администрация ОУ должна представить в оргкомитет  
(e-mail:  imckur@yandex.ru)  следующие документы: 
· заявку  (ПРИЛОЖЕНИЕ 3), заверенную подписью руководителя; 
· характеристику с общей оценкой достижений конкурсанта;
·  подборку  фотографий:  цветная (портрет 9х13), жанровая (2-3 фотографии);
· согласие (ПРИЛОЖЕНИЕ 4) на обработку персональных данных 
Документы высылаются на адрес электронной почты imckur@yandex.ru  с пометкой в теме письма: РАЙОННЫЙ КОНКУРС ПЕДАГОГИЧЕСКИХ ДОСТИЖЕНИЙ
        4.3. В конкурсе не могут принимать участие педагогические работники, ставшие победителями конкурса прошлых лет в соответствующих номинациях.

         5. Конкурсная комиссия

5.1. Подготовку и проведение конкурса осуществляет конкурсная комиссия, в состав которой входят председатель, заместитель председателя, ответственный секретарь и члены комиссии. 



5.2. Конкурсная комиссия создается по каждой номинации для проведения экспертизы, обобщения результатов работы. В состав комиссии включаются специалисты ОО и МП, ИМЦ, администрация и педагогические работники ОО. 



5.3. Председатель комиссии:

· руководит деятельностью комиссии;

· проводит заседания комиссии;

· распределяет обязанности между членами комиссии;

· определяет порядок деятельности комиссии, процедуру принятия решения, форму 
протокола и другой документации, не регламентированной нормативными документами.


5.4. Основными задачами конкурсной комиссии являются:
· участие в организации и проведении экспертизы деятельности участников конкурса;
· проведение голосования и принятие предварительного решения по выдвижению 
финалистов номинаций конкурса на основании экспертных заключений и мнений членов комиссии;

· подготовка проекта решения для подведения итогов конкурса.



5.5. Конкурсная комиссия правомочна принимать решения, если на заседании присутствует более половины списочного состава комиссии. Решение комиссии считается принятым, если оно получило большинство голосов присутствующих членов комиссии. Решение оформляется протоколом за подписью председателя и ответственного секретаря.


5.6. Из числа финалистов, получивших наибольшее количество баллов, определяются победитель и два лауреата по каждой из номинаций. Если финалисты получили равное количество баллов, призовое место делится между ними.

5.7. Итоги конкурса и решение комиссии оформляется специальным протоколом. В протоколе заседания фиксируется:

· время и место проведения заседания
· состав присутствующих
· рассмотренные вопросы
· краткое содержание выступлений членов комиссии
· выносимые на голосование вопросы и результаты голосования по ним
· итоги конкурса.


5.9. В целях пропаганды конкурса и его результатов конкурсная комиссия обеспечивает размещение информационных материалов на сайте ИМЦ, портале системы образования Курортного района. 
6. Подведение итогов конкурса

6.1. Решения межпредметных жюри по итогам конкурса рассматриваются оргкомитетом и утверждаются на заседании районной конкурсной комиссии.


6.2. Результаты участия в конкурсе могут учитываться при аттестации педагогических работников, при рассмотрении вопросов о повышении работника в должности, определении размеров персональной надбавки к должностному окладу, а также применении других форм материального и морального поощрения.


6.3. Победители конкурса направляются на конкурс педагогических достижений Санкт-Петербурга.









Приложение  2

к приказу ГБУ ИМЦ

                                                                                              Курортного района Санкт-Петербурга









от 06.12.2021 № 45  
Состав конкурсной комиссии:

Председатель конкурсной комиссии: 

Л.Н. Бережная – директор ИМЦ 

Заместитель председателя конкурсной комиссии:

О.В. Любогор  - заместитель директора  по инновационной деятельности и стратегии развития районной системы образования

Секретарь конкурсной комиссии:

С.А. Кудласевич – методист ИМЦ 

Номинация «Учитель - предметник»:
1.  Л.Н. Бережная – директор ИМЦ 

2.  С.А. Кудласевич - методист ИМЦ    

3.   Методист по предмету

Номинация «Педагог надежды»:
1.  Л.Н. Бережная – директор ИМЦ  

2.  С.А. Кудласевич - методист ИМЦ    

3.  Методист по предмету

Номинация «Воспитатель ДОУ»:
1.  С.А. Кудласевич - методист ИМЦ 

2.  Н.Н. Привалова – методист ИМЦ 

3. О.А. Зубкова – старший воспитатель ГБДОУ № 19 комбинированного вида 
Курортного района Санкт-Петербурга
4. Т.П. Сикирицкая – старший воспитатель ГБДОУ №14 комбинированного вида 
Курортного района Санкт-Петербурга 
Номинация «Служба сопровождения»:
1.   Л.Н. Бережная – директор ИМЦ  
2.   С.А. Кудласевич - методист ИМЦ

3.  Н.А. Баринова – и.о. директора, педагог-психолог  ГБУ ЦППМСП
 Курортного района Санкт-Петербурга
Номинация «Организатор воспитательной работы»:

1.   Л.Н. Бережная – директор ИМЦ  

2.   С.А. Кудласевич - методист ИМЦ
3.   А.Е. Пантелеева – директор ГБУ ДО ЗДДТ 
Курортного района Санкт-Петербурга









Приложение   3








к приказу ГБУ ИМЦ

                                                                                              Курортного района Санкт-Петербурга









от 06.12.2021 № 45  
Заявка на участие в конкурсе
педагогических достижений Курортного района

Номинация             ________________________________________

1. ФИО 












2.  Место работы, должность  








3. Дата рождения 





3. Образование 











4. Когда и какое учебное заведение окончил 







                        (наименование учебного заведения, факультет, год окончания)

5. Квалификационная категория 


    6. Педагогический стаж   


7. Звания награды, премии, ученая степень 






 



(названия, даты получения)

8. Публикации 















































9. Сведения о повышении квалификации ________________________________________








(название, место, дата окончания курсов)

12. Предмет и класс (группа) для открытого урока (занятия)
Контактные 
телефоны:  моб.  


  раб. 







Адрес электронной почты:  ___________________________________________________                  
Подпись участника 




             Дата





Приложение 4 

к приказу ГБУ ИМЦ

                                                                                              Курортного района Санкт-Петербурга









от 06.12.2021 № 45  
СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
«___» ______________ 20 _ г. 

Я, ____________________________________________________________________________________, 

(ФИО) 

паспорт серия ________, номер _______________________, выдан _____________________________, 

(кем и когда) 

зарегистрированный (ая) по адресу: _______________________________________________________, 

настоящим даю свое согласие ГБУ ИМЦ  Курортного района Санкт-Петербурга, расположенному по адресу: СПБ, Сестрорецк, набережная реки Сестры - 13, на обработку своих персональных данных: 

 фамилия, имя, отчество; 

 номер и серия документа, удостоверяющего личность, сведения о дате его выдачи и выдавшем органе; 

-год, месяц, дата и место рождения; 

-адрес проживания; 

-сведения о профессиональной деятельности; 

-и иные сведения, необходимые в целях исполнения Положения о районном конкурсе педагогических достижений  в 2021-2022 учебном году. 
    Предоставляю  ГБУ ИМЦ  Курортного района Санкт-Петербурга право осуществлять все действия (операции) с моими персональными данными: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление.
     ГБУ ИМЦ  Курортного района Санкт-Петербурга вправе обрабатывать мои персональные данные посредством внесения их в электронную базу данных, списки и другие отчетные формы. 

    ГБУ ИМЦ  Курортного района Санкт-Петербурга берет на себя обязательство, ни при каких условиях, кроме требований законодательства РФ, не передавать третьим лицам персональные данные, полученные от меня, без моего согласия. Персональные данные являются конфиденциальной информацией и не могут быть использованы в личных целях. 

В рамках настоящего Соглашения обработка персональных данных участника конкурса осуществляется с соблюдением Федерального закона Российской Федерации от 27 июля 2006 г. 
N 152-ФЗ «О персональных данных» и иных нормативно-правовых актов. 

	Согласие может быть отозвано в любой момент путем предоставления письменного заявления.
 «____»_______________г. 
	

	(дата) 
	(подпись с расшифровкой) 
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к приказу ГБУ ИМЦ

                                                                                              Курортного района Санкт-Петербурга









от 06.12.2021 № 45  
Критерии оценки участников педагогических достижений Курортного района

в 2021/2022 учебном году.
Номинации: «Педагогические надежды»,  «Учитель-предметник», «Воспитатель ДОУ»,

«Служба сопровождения»,   «Организатор воспитательной работы»
	Туры 

	Задачи для конкурсантов.
	Критерии экспертной оценки 
	Сроки.

	            I
	Представление  материалов для участия в конкурсе, указанных в пункте 4.2 Положения 
	Культура оформления материала 


	30.12.2021 – 31.01.2022

	           II
	Презентация профессиональных достижений в форме (в зависимости от номинации):
· открытого урока;

· открытого занятия, мероприятия; 

	Актуальность и оригинальность замысла урока/внеурочного учебного занятия.
Направленность содержания урока/внеурочного учебного занятия на формирование личностных, метапредметных и предметных планируемых результатов образования. Возможности урока/внеурочного учебного занятия для формирования универсальных учебных действий (УУД)
	01.02.2022 – 25.03.2022

	          III
(для тройки лидеров по итогам 1-го и 2-го туров)
	Публичное выступление (для номинации «Педагогические надежды», «Учитель-предметник»)


	Общая и профессиональная эрудиция, знание и понимание процессов, происходящих в образовании. Культура публичного выступления, умение взаимодействовать с аудиторией.
	30.03.2022 – 08.04.2022

	       Финал
	Подведение итогов конкурса,
 награждение победителей
	апрель  2022 года

август 2022 года




�





АДМИНИСТРАЦИЯ КУРОРТНОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА





ГОСУДАРСТВЕННОЕ  БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ


ЦЕНТР ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ


СПЕЦИАЛИСТОВ «ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР»


КУРОРТНОГО РАЙОНА САНКТ-ПЕТЕРБУРГА





(ГБУ ИМЦ Курортного района Санкт-Петербурга)





Набережная реки Сестры, д.13, г.Сестрорецк,


Санкт-Петербург, 197701


тел./факс  (812)437 02 66


Е-mail: � HYPERLINK "mailto:imckur@yandex.ru" �imckur@yandex.ru�  


ОГРН 1027812404641


ИНН/КПП 7827001229/784301001





П Р И К А З  


от 06 декабря 2021  № 45  
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