
В целях совершенствования механизмов инновационного развития системы образования Курортного района Санкт-Петербурга, координации и регулирования инновационной деятельности образовательных учреждений:

1. Утвердить Положение о деятельности образовательного учреждения  Курортного района Санкт-Петербурга в режиме экспериментальной площадки согласно Приложений  к настоящему распоряжению.
2. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя начальника отдела образования и молодежной политики В.П.Барыгину.

Начальник отдела образования

И молодежной политики




Л.Б.Баркалая
Приложение 1

Положение о деятельности образовательных учреждений Курортного района 

Санкт-Петербурга  в режиме районной экспериментальной площадки 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет условия, порядок организации деятельности образовательного учреждения, работающего в режиме районной экспериментальной площадки (далее - ОУ РЭП) и требования к результатам деятельности (продукции) ОУ РЭП.

1.2. ОУ РЭП может стать государственное образовательное учреждение любого типа и  вида, обладающее потенциалом для ведения опытно-экспериментальной работы (далее - ОЭР) и победившее в крнкрсном отборе на выполнение опытно-экспериментальной работы порешению актуальных проблем районной системы образования.

Основные задачи ОУ РЭП:

- организация и проведение ОЭР по актуальным направлениям развития образовательной системы района;

- разработка проектов нормативных правовых документов, методических материалов, рекомендаций, отражающих опыт решения проблем по заявленной тематике ОЭР.
1.3. Признание образовательного учреждения экспериментальной площадкой не приводит к изменению организационно-правовой формы, типа и вида образовательного учреждения и в его уставе не фиксируется.

1.4. ОУ РЭП может выступать инициатором проведения конференций, семинаров, круглых столов и других форм распространения опыта по теме реализуемого проекта ОЭР.

1.5. Координация деятельности ОУ РЭП осуществляется ответственным работником, назначаемым отделом образования и молодежной политики администрации Курортного района по согласованию с Советом развития районной образовательной системы.
2. Организация деятельности ОУ РЭП

2.1. Перевод образовательного учреждения в режим экспериментальной площадки осуществляется при наличии:

- подготовленного образовательным учреждением проекта ОЭР по форме, утвержденной данным распоряжением;

- сложившейся системы организации успешной образовательной деятельности;

- кадрового состава, готового к ведению ОЭР;

- материально-технической базы, соответствующей задачам планируемой ОЭР;

- согласования с органом государственно-общественного управления образовательным учреждением;

- согласования с учредителем и Советом развития районной образовательной системы.

2.2. 3аявка на ведение деятельности образовательного учреждения в режиме экспериментальной площадки должна содержать:

2.2.1. Полное название образовательного учреждения, представляющего заявку, по уставу.

2.2.2. ФИО руководителя образовательного учреждения, представляющего заявку.

2.2.3.Сведения о сроках действия лицензии и аккредитации образовательного учреждения, представляющего заявку.

2.2.4. Контактную информацию об образовательном учреждении, представляющем заявку (адрес, телефоны, факс, е-mail, адрес сайта).
2.2.5. Отметку о согласовании с органом государственно-общественного управления образовательным учреждением и с учредителем.
2.2.6. Цель и задачи эксперимента.
2.2.7 Информацию о динамике результатов образовательной деятельности, соответствующей теме ОЭР и опыте работы в данном направлении.
2.2.8. Ожидаемые результаты (продукты) эксперимента.

2.2.9. Прогноз спроса на результаты (продукты) эксперимента с обоснованием.
2.2.10. Ожидаемые эффекты реализации эксперимента:

-
для воспитанников или обучающихся;

-
для родительской общественности;

-
для педагогического сообщества;

-
для системы образования Курортного района Санкт-Петербурга.

2.3. Порядок перевода образовательного учреждения в режим экспериментальной площадки:

2.3.1. Образовательное учреждение подает заявку  с обоснованием перевода в режим районной экспериментальной площадки в Совет развития районной образовательной системы.

2.3.2. На основе представленной заявки эксперты Совета развития оценивают значимость и целесообразность проведения ОЭР. 

2.3.3. Совет развития проводит конкурсный отбор, при положительном решении Совет развития вносит предложение в отдел образования и молодежной политики администрации Курортного района о целесообразности перевода образовательного учреждения в режим районо экспериментальной площадки на срок  от двух до пяти лет. Проект приказа о переводе образовательного учреждения в режим экспериментальной площадки готовит секретарь Совета развития - в течение месяца со дня утверждения заявки Советом развития. 

2.3.4. В случае отрицательного заключения Совета развития инициатору заявки направляется обоснованный ответ, в котором указываются причины отказа.

2.4. В образовательном учреждении, работающем в режиме районной экспериментальной площадки, могут вводиться дополнительные ставки в соответствии с постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 13.03.2007 № 255 «О Методике определения штатной численности работников государственных образовательных учреждений, непосредственно подчиненных Комитету по образованию, и государственных образовательных учреждений, подведомственных администрациям районов Санкт-Петербурга» (с изменениями на 28 декабря 2009 г.). Основанием для  введения дополнительных ставок является распоряжение администрации Курортного района о деятельности образовательного учреждения в режиме районной экспериментальной площадки. Для руководства опытно-экспериментальной рабоой образовательное учреждение вправе привлечь на основе гражданско-правового договора научного руководителя (консультанта), иных специалистов, при этом оплата их труда производится за счет привлеченных средств.

2.5. Прекращение деятельности ОУ РЭП.

2.5.1. Деятельность ОУ РЭП может быть прекращена до истечения установленного срока в случае:

- ненадлежащего исполнения программы ОЭР, нарушения сроков представления отчетности;

- получения промежуточных результатов, свидетельствующих о невозможности или нецелесообразности продолжения реализации проекта ОЭР, в частности ухудшения уровня и качества подготовки обучающихся, состояния их здоровья и др.;

- нарушения законодательства Российской Федерации, включая несоответствие содержания подготовки выпускников требованиям государственных образовательных стандартов, несоблюдение требований СанПиН по охране здоровья обучающихся и воспитанников;

- по другим обоснованным причинам.

2.5.2. Вопрос о досрочном прекращении деятельности образовательного учреждения в режиме экспериментальной площадки рассматривается Советом развития по результатам промежуточной экспертизы, которая предусматривается в программе реализации проекта и проводится по решению Совета развития.

3. Результаты деятельности (продукция) ОУ РЭП

3.1. В качестве результатов деятельности ОУ РЭП должно представить на независимую экспертизу Совета развития аналитическую справку о результатах инновационной деятельности; методические материалы, разработанные в ходе эксперимента; статистические данные педагогических диагностик; аналитические материалы, подтверждающие положительный педагогический эффект нововведения.

3.2. Требования к качеству продукции, представляемой ОУ РЭП:

- соответствие потребностям развития образовательной системы Курортного района Санкт-Петербурга;

- новизна, достаточная степень апробации, практическая значимость, технологичность, эффективность, востребованность, возможность использования в массовой практике.


3.3. Распространение продукции, представляемой ОУ РЭП в качестве результатов деятельности, в образовательной системе Курортного района Санкт-Петербурга возможно при наличии положительного экспертного заключения, полученного при проведении экспертизы Советом развития.

Приложение 2

	«СОГЛАСОВАНО»

_________________

«СОГЛАСОВАНО»

Председатель общешкольного родительского комитета

_______________ /_____________/


	В Совет развития 

Государственное общеобразовательное учреждение ______№ ____ 

Курортного района г. Санкт-Петербурга




ЗАЯВКА

на перевод образовательного учреждения в режим 

районной экспериментальной площадки

ТЕМА: «_________________________________________»

  Директор школы    __________________________ /_______________/                                       

Научный руководитель   __________________________ /_______________/                                       

«СОГЛАСОВАНО»

Председатель Совета развития

___________________Л.Б.Баркалая

ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ

SWOT – анализ деятельности ОУ
АКТУАЛЬНОСТЬ, ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Актуальность 

Цель опытно-экспериментальной работы:

Задачи опытно-экспериментальной работы:
Ожидаемые результаты:

На районном уровне.

На уровне ОУ

ОСНОВНЫЕ ИДЕИ ОЭР
Теоретические основы разработки темы:

(нормативно-теоретическая база, библиография)
Содержание работы:

(подробный перечень с указанием количества, объемов выполняемых работ)


Проект реализуется в течение 2 (до 5 лет) лет 20__ - 20__ гг. на протяжении ___ этапов:


1 этап. Подготовительный. 
	Содержание этапа
	Необходимые условия
	Ожидаемые результаты этапа
	Средства контроля и достоверности результатов этапа

	
	
	
	



2 этап. Формирующе-преобразующий. 
	Содержание этапа
	Необходимые условия
	Ожидаемые результаты этапа
	Средства контроля и достоверности результатов этапа

	
	
	
	



3 этап. Итогово-обобщающий. 

	Содержание этапа
	Необходимые условия
	Ожидаемые результаты этапа
	Средства контроля и достоверности результатов этапа

	
	
	
	


ПРОДУКТ, предъявляемый по окончании работ.

ПРАВИТЕЛЬСТВО САНКТ-ПЕТЕРБУРГА


АДМИНИСТРАЦИЯ КУРОРТНОГО РАЙОНА 


САНКТ-ПЕТЕРБУРГА





ОТДЕЛ ОБРАЗОВАНИЯ   


И МОЛОДЕЖНОЙ   ПОЛИТИКИ 





пл. Свободы, д.1, г. Сестрорецк, 


Санкт-Петербург, 197706


тел. (812) 437 39 14, факс (812) 434 21 39


Е-mail: � HYPERLINK "mailto:alex@tukur.gov.spb.ru" ��alex@tukur.gov.spb.ru�


� HYPERLINK "http://www.gov.spb.ru/admin/kurort" �http://www.gov.spb.ru/admin/kurort�


ОКПО 02109681 ОКОГУ 23280 ОГРН 1027812406742


ИНН/КПП7821006735/782701001





____от 15.10.2010__ № __1170___


На №______ от ____ ____________20___ г.








О регулировании инновационной деятельности в системе образования Курортного района Санкт-Петербурга











